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İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ BİRİMİ 2023 YILI FAALİYET RAPORU 

1- İş sağlığı ve güvenliği birimi (İSGB) ; 

İSGB; İşyerinde iş sağlığı ve güvenliği hizmetlerini yürütmek üzere kurulan, gerekli 

donanım ve personele sahip olan birimi ifade etmektedir. İSG biriminde 7 İş güvenliği uzmanı 

kısmi süreli, 1 tam süreli işyeri hekimi, 1 Bilgisayar işletmeni, 1 sekreter ve 1 temizlik elemanı 

görev yapmaktadır. 

1.1 İSG Birimi Faaliyetleri; 

İş güvenliği uzmanları ve işyeri hekimi tarafından düzenli aralıklarla çalışma ortamlarının 

gözetimi yapılmış ve gözetimler sırasında tespit edilen uygunsuzluklar ilgili yöneticilere 

düzeltici faaliyetler ile birlikte sunulmuştur.  

İşçilerin işe giriş ve periyodik sağlık muayeneleri yapılarak sağlık sorunları bulunan işçiler 

tespit edilmiştir. Sağlık sorunları bulunan işçilerin hastalıkları nedeni ile yürütmekte oldukları 

görevleri yürütemeyecek olanlar değerlendirilmiş ve işçiye uygun diğer görevlerde 

görevlendirilmesi için yöneticilerine gerekli bilgilendirmeler yapılmıştır. 

İş kazası, ramak kala olaylar ve yangın gibi istenmeyen durumlar gerçekleştiğinde gerekli 

kaza/olay araştırma raporları hazırlanmış ve benzer durumların yaşanmaması için düzeltici 

faaliyetler belirlenerek ilgili yöneticilere bildirilmiştir. 

Bu çalışmalar kapsamında aşağıda belirtilen uygulamalar gerçekleştirilmiştir. 

A- Sağlık Gözetimi (01 Ocak – 31 Aralık 2023) 

1- Poliklinik Faaliyetleri 

a. Muayene edilen ve tedavisi verilen personel sayısı : 669  

b. İstirahat raporu verilen personel sayısı  : 50 

c. İstirahat raporu verilen gün sayısı   : 95 

 

2- Periyodik Muayene Faaliyetleri 

Periyodik Muayene Gerçekleştirilen Çalışan Sayısı : 110 

B- Çalışanların Kişisel Koruyucu Donanım ve İş Elbiselerinin Temini 

Bölüm ve birimlerimizde görev yapmakta olan çalışanlarımızın yürütmekte oldukları 

faaliyetleri tespit edilerek faaliyetlerinin gereği olan kişisel koruyucu donanım ve iş elbiseleri 

belirlenmiş, temini ve dağıtımı için Genel Sekreterlik Makamının onayına sunulmuş ve gerekli 

temin süreçleri takip edilerek çalışanlara dağıtımları gerçekleştirilmiştir. 

C- İş Sağlığı ve Güvenliği Yazılımı 

İSG hizmetlerinde işyeri hekimi ve iş güvenliği uzmanları tarafından kullanılmak üzere 

İSG yazılımı sözleşmesi yenilenmiş ve ihtiyaca göre geliştirilmiştir. 
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D- Çalışanların Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri 

a) Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimleri: Stajyer olarak göreve başlayan 25 lise 

öğrencisine ve 383 Üniversite çalışanımıza Temel İş Sağlığı ve Güvenliği Eğitimi 

verilmiştir. 

E- Yangın Söndürme Cihazları 

Bölüm ve birimlerimizde bulunan yangın söndürme cihazlarının kullanım süreleri 

dolmuş olan ve 2023 yılında dolacak olanları belirlenerek alım ve dolumlarının yapılması 

için Genel Sekreterlik Makamının onayına sunulmuştur. Belirlenen miktarlar üzerinden 

alım ve dolumlar gerçekleştirilerek toplam 867 adet yangın söndürme cihazının 

bölüm/birimlere dağıtımları gerçekleştirilmiştir. 

F- Çalışma Ortamı Gözetimi 

Düzenli aralıklarla binalarda saha gözetimleri yapılmakta olup tespit edilen risklere 

ilişkin 118 adet Düzeltici, Önleyici Faaliyet Formları hazırlanarak Genel Sekreterlik 

makamına EBYS sistemi üzerinden gönderilmiştir. 

G- Acil Durumlar 

İşyerlerinde Acil Durumlar Hakkında Yönetmelik Kapsamında İşyerinin tamamında 

veya bir kısmında meydana gelebilecek veya işyerini dışarıdan etkileyebilecek yangın, 

patlama, tehlikeli kimyasal maddelerden kaynaklanan yayılım, zehirlenme, salgın hastalık 

ve doğal afet gibi ivedilikle müdahale gerektiren acil durumlarda yapılacak iş ve işlemler 

ile uygulamaya yönelik eylemlerin yer aldığı acil durum eylem planı gereği tüm bölüm ve 

birimlerden arama, Kurtarma, Koruma ve İlkyardım ekiplerinden oluşan Acil Durum 

Müdahale Ekip üyeleri görevlendirmeleri istenmiş ve ilgili bölüm/birimler tarafından 

gerekli görevlendirmeler yapılarak EBYS üzerinden birimimize gönderilmiştir. 

Acil durum müdahale ekibi (ADME) oluşturması gereken 139 bölüm/birim toplam 1357 

personelini ADME’de görevlendirmiş olup bu personelin eğitimleri AFAD işbirliği ile 

Ocak 2023 ayı itibari ile başlayan ve Aralık 2023 tarihine kadar devam eden toplam 5 grupta 

planlanan eğitimler tamamlanarak 1016 ADME ekibi üyesinin eğitimleri verilmiştir. 

Eğitime katılamayan ADME üyeleri için 2024 yılı ocak ayı içerisinde tekrar eğitimi 

planlanmıştır. 
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